Corporacio de Salut
(p del Maresme i la Selva

La Corporacié de Salut del Maresme i la Selva, com a Xarxa Integrada de Serveis depenent del
Servei Catala de la Salut (CatSalut) que gestiona els Hospitals Comarcals de Calella i Blanes, tres
hospitals sociosanitaris, quatre centres de rehabilitacio i diversos centres d'atencié primaria amb els
respectius dispensaris, selecciona:

Lloc de treball

e Formar part de I'equip multidisciplinari, amb unitats especialitzades en uro-oncologia, sol pelvia,
litiasis i HBP.

e Treballara en el Servei d’Urologia de I'Hospital Comarcal de Calella i Blanes, realitzant activitat
hospitalaria en tots els seus ambits (consultes, quirdfan, exploracions complementaries,
hospitalitzacid...).

e Tecnologia avancada, Laparoscopia 3D, Fluorescéncia, Laser per Litiasis i per enucleacié prostatica,
Ureterorenoscopia semirigida i flexible.

e Integrat a la xarxa publica de proveidors del Servei Catala de la Salut.

Es requereix

e Llicenciatura en Medicina.
e Especialitat en Urologia via MIR o homologacié vigent a |’estat espanyol.
o Interes i predisposicio en la recerca i innovacio en I'activitat assistencial.

Es valora

e Interes en formacid i especialitzacié.

e Capacitat de lideratge de projectes de millora assistencial.
e Proactivitat i capacitat de treball en equip.

e Formacié continuada en I'especialitat.

S’ofereix

e Contracte laboral temporal de llarga durada/interinatge
e Jornada Completa.

e Incorporacio Setembre 2023
e Condicions laborals en base al Ill Conveni col-lectiu de treball dels hospitals d’aguts, centres d’atencié

primaria, centres sociosanitaris i centres de salut mental, concertats amb el Servei Catala de la Salut.

En el cas d’estar interessat/da és necessari enviar un curriculum vitae actualitzat amb la referéncia Uro23
abans del 13 d’Agost del 2023 a: rrhhd@salutms.cat

Per qualsevol dubte: 937 690 201 ext. 2179 — 2972 (Desenvolupament de Recursos Humans) o 691435639

La Corporacio reserva places per les persones que superen el tant per cent de minusvalidesa exigit per la llei LISM),

prioritzant-los amb igualtat de condicions en el procés de seleccio.

Les dades personals contingudes en el present document gaudeixen de la proteccid prevista en el Titol Il de la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre de Proteccicé de Dades de Caracter Personal. A l'efecte de I'esmentada Llei organica vaig ser informat
préviament i declaro I'exactitud i veracitat de les dades contingudes en el present document i autoritzo la seua utilitzacio per a
la intermediacio amb les ofertes de treball. Aquestes dades no es podran emprar per a finalitats incompatibles amb aquells per
als quals foren recollits


https://csmscas.salutms.cat/owa/redir.aspx?C=mQO4Up052UyWBZFyv5-3TSfo_Bpt4tUI6q1r_j8pah4SngRKVdmW9VyUzkH862JUM1xYs1IAfkI.&URL=mailto%3arrhhd%40salutms.cat

Corporacio de Salut
(p del Maresme i la Selva

La Corporacié de Salut del Maresme i la Selva, com a Xarxa Integrada de Serveis depenent del
Servei Catala de la Salut (CatSalut) que gestiona els Hospitals Comarcals de Calella i Blanes, tres
hospitals sociosanitaris, quatre centres de rehabilitacio i diversos centres d'atencié primaria amb els
respectius dispensaris, selecciona:

Puesto de Trabajo

e Formar parte del equipo multidisciplinario, con unidades especializadas en uro-oncologia, suelo
pélvico, litiasis y HBP

e Trabajar en el Servicio de Urologia del Hospital Comarcal de Calella y Blanes, realizando actividad
hospitalaria en todos sus &ambitos (consultas, quiréfano, exploraciones complementarias,
hospitalizacion...).

e Tecnologia avanzada, Laparoscopia 3D, Fluorescencia, Laser para Litiasis y por enucleacion prostatica,
ureterorenoscopia semirrigida e flexible.

e Integrado en la red publica de proveedores del Servicio Catalan de la Salud.

Se requiere

e Licenciatura en Medicina
e Especialidad en Urologia via MIR u homologacién vigente en el estado Espafiol.
¢ Interés e predisposicion en la busqueda e innovacidn en la actividad asistencial.

Se Valora

e Interés en formacidn y especializacion.

e Capacidad de liderazgo de proyectos de mejora asistencial.
e Proactividad y capacidad de trabajo en equipo.

e Formacién continuada en la especialidad

Se ofrece

e Contrato laboral temporal de larga duracion/interinaje

e Jornada Completa.

e Incorporacion Septiembre de 2023

e Condiciones laborales en base al Ill Convenio colectivo de trabajo de los hospitales de agudos,
centros de atencidn primaria, centros sociosanitarios y centros de salud mental, concertados con el
Servicio Cataldn de la Salud

La Corporacion reserva plazas para las personas que superan el tanto por ciento de minusvalia exigido por la ley LISM,

priorizandolos con fgualdad de condiciones en el proceso de seleccion.

En el caso de estar interesado/a es necesario enviar un curriculum vitae actualizado con la referencia
Uro23 antes del 13 de Agosto del 2023 a: rrhhd@salutms.cat

Para cualquier duda: 937 690 201 ext. 2179 - 2115 (Desarrollo de Recursos Humanos) o 691435639

Les dades personals contingudes en el present document gaudeixen de la proteccid prevista en el Titol Il de la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre de Proteccicé de Dades de Caracter Personal. A l'efecte de I'esmentada Llei organica vaig ser informat
préviament i declaro I'exactitud i veracitat de les dades contingudes en el present document i autoritzo la seua utilitzacio per a
la intermediacio amb les ofertes de treball. Aquestes dades no es podran emprar per a finalitats incompatibles amb aquells per
als quals foren recollits
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