
    
 
La Fundació Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa (en endavant FHOCG) cerquem ocupar un lloc de treball com a 
Facultatiu/va especialista en Anàlisi Clíniques al Servei de Laboratori. 
 

 Municipi del lloc de treball: Olot 

 Jornada completa. 

 Horari de 08:00 a 16:00 de dilluns a divendres. 
 
Titulació necessària obligatòria: 
 

Títol Superior universitari en Medicina, Farmàcia o Biologia. 
Especialitat Via MIR/FIR/BIR en Anàlisis Clíniques. 

 
Requisits necessaris 
 
 Experiència en elaboració de protocols analítics. 
 Experiència en gestió de controls interns i externs. 
 Experiència mínima de 4 anys en laboratoris d’anàlisis clíniques. 
 
També es valorarà 
 

Habilitats de responsabilitat, autonomia, iniciativa i capacitat analítica, capacitat de treball en equip, 
organització i comunicació. 

 
Perfil Competencial 
 

Responsabilitats: 
 

 Coneixements Teòric pràctics de l’àrea que lidera 
 Coneixements del SIL 
 Gestionar el funcionament de la seva àrea i organitzar-ne les proves analítiques. 
 Supervisar i assignar les tasques al personal tècnic. 
 Gestionar la derivació de proves especials. 
 Controlar que es realitzen totes les activitats relatives al manteniment, tant preventiu com 

correctiu, 
 dels equips i instal·lacions. 
 Gestionar el desenvolupament de noves tècniques o equipament. 
 Validació facultativa de resultats analítics. 
 Oferir informació sobre el servei als clients i respondre a consultes tècniques. 
 Realitzar la redacció i el seguiment de la documentació de l’àrea. 
 Formació del personal del laboratori. 
 Controlar i avaluar els processos mitjançant la realització de controls de qualitat interns i 

externs. 
 Gestionar l’arxiu d’aquests. 
 Aplicar accions dirigides a resoldre les possibles desviacions dels controls i qualsevol incidència 
 detectada. 
 Realitzar l’atenció post analítica als clients (metges i pacients). 
 Participar en les activitats d’investigació que es derivin del propi servei o d’altres. 
 Col·laborar amb la resta de personal del servei. 
 Assumir les funcions que delegui formalment el Cap del Laboratori. 

 
Qualitat: 
 

 Conèixer i complir les normes de qualitat establertes i actuar d'acord amb les instruccions 
rebudes. 

 Supervisar la gestió de les accions per afrontar els riscos i les oportunitats. 
 Aportar suggeriments i participar en la millora continua de les activitats desenvolupades. 
 Garantir la confidencialitat de la informació, especialment la que afecta a la protecció de 

dades personals. 
 Coneixements de la norma ISO 9001:2015 

 
Medi ambient: 
 

 Complir en tot moment la normativa referent a medi ambient i gestió de residus. 
 Aplicar les instruccions i consells sobre la reducció de consum d'energies i materials. 

 
 
 
 
 



    
 

Seguretat laboral: 
 

 Complir i fer complir en tot moment la normativa de seguretat del laboratori. 
 Utilitzar, conservar i mantenir correctament els mitjans i equips de protecció individual 

facilitats, d'acord amb les instruccions rebudes. 
 

S’ofereix 
 

 Relació contractual: Contracte Indefinit a jornada completa amb un període de prova de quatre mesos. 
 Salari brut Anual: 53168,94€ (catorze pagues, segons meritat en cada moment) 
 Carrera professional segons conveni. 
 Incorporació 14/03/2022. 
 Programa actiu de formació continuada i reciclatge. 
 Desenvolupar una feina en un entorn privilegiat. 

 
Candidats\es interessats\es 
 

Carta de presentació, exposant les motivacions per presentar-se a la convocatòria. 
Enviar CV actualitzat amb les característiques següents:  
 

Nom i cognoms i els telèfons i correu electrònic a través dels quals ens podem posar en contacte. 
Mèrits acadèmics: Titulació acadèmica universitària i formació posterior a nivell de màster o postgraus. 
Mèrits professionals: Detall de l’experiència professional a nivell de les diferents empreses, càrrecs a 
desenvolupar i durada. 
 

Enviar-ho a través de la borsa de treball de la fundació que trobareu a la web, i identificar-ho amb el codi de 
referència: Ref. 01FACSERVLAB/2022 
 
Termini màxim de presentació de sol·licituds:  30 de gener de 2022 


