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    Bologna Health Jobs Ireland, EMPRESA AUTORIZADA por la HSE, busca médicos especialistas en hematología

La duración del contrato puede variar, pero normalmente es de seis meses, un año o dos años (en este caso hay un paquete de reubicación internacional) + permanente 
 Hay dos tipos de puestos:

Consultants: Es el máximo responsable del departamento, por lo tanto tiene una posición de liderazgo y actúa con total autonomía, por debajo de él están los residentes y médicos licenciados, gestiona admisiones, altas, enfermeras, en definitiva tiene que supervisar todas las decisiones que toma su equipo, reporta al director clínico del hospital ( pueden aplicar los médicos que acaban de obtener la especialidad). Guardias off site
Registrars: El candidato seleccionado trabajará como parte importante del equipo multidisciplinario bajo la supervisión del Consultant. Será responsable de la atención de primera línea para una amplia gama de pacientes. También será responsable del personal junior, en este caso dependerá del médico consultant. Guardias on site

Salario:

Médicos consultants: Dede 228,881 a 272,280 € brutos anuales hasta alcanzar los 310.000 € brutos anuales con las guardias
(guardias no presenciales + pacientes privados…)
Médicos registrars: de 66,872 a 78,748€ brutos anuales + guardias, superando fácilmente los 100.000 € brutos anuales

-UBICACIONES: Área de Dublín, Waterford, Cork, Kerry Galway, Letterkenny, Naas… -


Los requisitos son:

• Título de especialista acreditado en la UE para poder trabajar como consultant
• Registrars:  Para médicos internacionales residentes en España pueden aplicar si tienen como mínimo menos 3 años de experiencia en dicho país como médico, excepto Nueva Zelanda, EE. UU., CANADÁ y SA que pueden aplicar sin esta condición.
• Experiencia previa comprobable
• Aptos para registrarse en el IMC -Bologna Health Jobs ayuda con el registro
• Capacidad para trabajar eficazmente en equipo y en situaciones de alta presión.
• Título de médico reconocido en la UE.
• Persona flexible y con disponibilidad de trabajar en Irlanda en seis meses como max.

-Qué se ofrece:

• 37 horas semanales

30 días de vacaciones anuales

10 días de vacaciones locales
Pensión contributiva incluida
Desarrollo de carrera profesional
Programas de formación integral
Apoyos para la educación 
Biblioteca y centros de investigación.
Programa de bienestar para empleados
Programa de asistencia al empleado



• BHJ ofrece una serie de ayudas al candidato durante el proceso de selección, como: revisión de CV para adaptarlos a las ofertas, ayuda con la inscripción en el Republic of Ireland Medical College (IMC), asesoramiento para preparar entrevistas con hospitales, ayuda con cuestiones de reubicación, etc.

• Entorno de trabajo dinámico y colaborativo.

Para más información, contáctenos en www.bolognahealthjobs.com o envíe su CV a viviana@bolognahealthjobs.com
Ireland LL (+353) (0)12544366;
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